WAS BIETET DIE STADT
MEPPEN?
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_eine qualifizierte Ausbildung in einer
leistungs- und zukunftsstarken
Stadtverwaltung

_vielfaltige Einsatzmoglichkeiten fur
individuelle Anspruche

_regelmafigen Kontakt zu den Burgerin-
nen und Burgern der Stadt Meppen

_ Projekt- und Teamarbeit zur Mitgestal-
tung der Verwaltung und der Einrichtun-
gen

_ein junges und aufgeschlossenes Team
_eine attraktive Vergutung nach dem
TVAGD

_die Moglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfitnessangebot Hansefit

_eine zusatzliche betriebliche Altersvor-
sorge

MEP MECHATRONIKER
PEN (M/W/D)

MAG DICH
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ERWARTET DICH?

Es ist ein staatlich anerkannter Ausbildungsberuf,
dessen Ausbildung 3,5 Jahre dauert. Der Ausbil-
dungsberuf ist eine Kombination aus dem Beruf
des Industriemechanikers und Energieelektro-
nikers. Der Einsatz erfolgt in metall- und elektro-
technischen Bereichen. Du wirst diese Ausbildung
beim Baubetriebshof absolvieren.

Zu Deinen Aufgaben gehdren die Inbetriebnahme
und Montage sowie Instandhaltung und Wartung
von Anlagen und Geraten unterschiedlicher Art.
Du erlernst Kenntnisse in der Informationstechnik
und Lesen der technischen Konstruktionszeich-
nungen. Du stellst Maschinenfunktionen ein und
erfasst Betriebswerte. Des Weiteren bearbeitest
und verbindest du Metalle und elektrotechnische
Bauteile.

WAS MUSST DU
MITBRINGEN?

Wir erwarten von Dir handwerkliches Geschick
und technisches Interesse, sowie moglichst gute
Noten in Physik, Mathe sowie Englisch. Ein FUh-
rerschein ist zu Beginn nicht erforderlich. Auch
musst Du kein bestimmtes Alter erreicht haben.
Bildungsvoraussetzung ist ein guter Realschulab-
schluss.

WIE LAUFT DIE
AUSBILDUNG AB?

1. AUSBILDUNGSJIAHR:

Betriebliche Ausbildung in der Elektro- und Mon-
tagewerkstatt der Stadtwerke Meppen; Berufs-
schulunterricht in Meppen

2. AUSBILDUNGSJAHR:

Betriebliche Ausbildung in den Werkstatten der
Stadtwerke Meppen und in der Schaltwarte der
Stadtentwasserung; Einsatz in der Stadtverwal-
tung im Bereich der EDV-Betreuung; einmal wo-
chentlich Berufsschulunterricht; Uberbetriebliche
Ausbildung bei der DEULA,

Zwischenprufung mit Kenntnis- und Fertigkeits-
prufung

3. AUSBILDUNGSIJAHR:

Betriebliche Ausbildung in den Werkstatten der
Stadtwerke Meppen; einmal wochentlich Berufs-
schulunterricht; Uberbetriebliche Ausbildung bei
der DEULA

4. Ausbildungsjahr

Betriebliche Ausbildung; einmal wochentlich Be-
rufsschulunterricht; Abschlussprifung mit Kennt-
nis- und Fertigkeitsteil

AUFSTIEGS-
MOGLICHKEITEN

Es besteht die Méglichkeit der Ubernahme in ein
Beschaftigungsverhaltnis. Aufgrund der breiten
Ausbildung ergeben sich sehr gute Arbeitsmarkt-
chancen sowohl im Handwerk als auch in der
Industrie. DarUber hinaus bestehen vielfaltige
Moglichkeiten des beruflichen Aufstieges, z. B. als
Meister, Techniker oder die Aufnahme eines tech-

nischen Studiums.

SO KANNST DU UNS ER-
REICHEN:

Herr Christoph Stratker

Leiter Fachbereich Personal und Zentrale
Dienste

T 05931.153 -191

Frau Christel Wehlage
Sachgebietsleitung Personal-Service
T 05931.153-292

Herr Johannes Vehring
Leiter des Baubetriebshofes
T 059 31.9375 -14

Bewerbungsanschrift:
Stadt Meppen | Markt 43 | 49716 Meppen
E bewerbungen@meppen.de




