WAS BIETET DIE STADT
MEPPEN?
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_eine qualifizierte Ausbildung in einer
leistungs- und zukunftsstarken
Stadtverwaltung

_vielfaltige Einsatzmoglichkeiten fur
individuelle Anspruche

_regelmafigen Kontakt zu den Burgerin-
nen und Burgern der Stadt Meppen

_ Projekt- und Teamarbeit zur Mitgestal-
tung der Verwaltung und der Einrichtun-
gen

_ein junges und aufgeschlossenes Team
_eine attraktive Vergutung nach dem
TVAGD

_die Moglichkeit zur Teilnahme am
Firmenfitnessangebot Hansefit

_eine zusatzliche betriebliche Altersvor-
sorge
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WAS FUR EIN BERUFSBILD
ERWARTET DICH?

Es ist ein staatlich anerkannter Ausbildungsberuf,
dessen Ausbildung 3 Jahre dauert. Du wirst diese
Ausbildung in verschiedenen Bereichen der Stadt
Meppen, vorwiegend jedoch bei der Theaterge-
meinde Meppen e. V., absolvieren.

Zu den Ausbildungsinhalten gehéren die Planung,
Organisaion, Durchfuhrung und Nachbereitung
von Theater- und Kulturveranstaltungen.

WAS MUSST DU
MITBRINGEN?

Wir erwarten von Dir ein Interesse an planenden
und organisierenden Tatigkeiten sowie ein gutes
mundliches und schriftliches Ausdrucksvermo-
gen. Weiterhin wird die Bereitschaft zum Arbeiten
insbesondere in den Abendstunden sowie am
Wochenende und an Feiertagen verlangt.

Ein FUhrerschein ist zu Beginn nicht erforderlich.
Auch musst Du kein bestimmtes Alter erreicht
haben. Bildungsvoraussetzung ist ein Realschul-
abschluss.
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WIE LAUFT DIE
AUSBILDUNG AB?

1. AUSBILDUNGSJAHR:

Betriebliche Ausbildung bei der Theatergemeinde
Meppen e. V., dem Fachbereich Kultur, Gebaude-
wirtschaft und Liegenschaften der Stadt Meppen,
dem Stadtmarketingverein Wir in Meppen (WiM)
eV. und dem Verkehrsverein TIM e. V.; zweimal
wochentlich Berufsschulunterricht in Osnabrick

2. AUSBILDUNGSJAHR:

Betriebliche Ausbildung im Fachbereich Kultur,
Gebaudewirtschaft und Liegenschaften, Theater-
Technik und Theater-Gebaudemanagement; ein-
mal wochentlich Berufsschulunterricht in Osna-
brick; Zwischenprufung

3. AUSBILDUNGSJAHR:

Betriebliche Ausbildung in den Fachbereichen
Kultur, Gebaudewirtschaft und Liegenschaften
sowie Personal und Zentrale Dienste und in der
Theatergemeinde; einmal wochentlich Berufs-
schulunterricht in Osnabruck; Abschlussprufung in
den verschiedenen Prufungsfachern mit schriftli-
cher und anschlieBender praktischer Prufung

AUFSTIEGS-
MOGLICHKEITEN

Es bestehen vielfaltige Beschaftigungsmoglich-
keiten im Veranstaltungsbereich. DaruUber hinaus
besteht bei entsprechender Vorbildung auch die
Maoglichkeit der Aufnahme eines Studiums im Be-
reich des Veranstaltungsmanagements.

SO KANNST DU UNS ER-
REICHEN:

Herr Christoph Stratker

Leiter Fachbereich Personal und Zentrale
Steuerung

T 05931.153 -191

Frau Christel Wehlage
Sachgebietsleitung Personal-Service
T 05931.153-292

Herr Arnold Terborg
Ausbilder
T 059 31.153-178

Bewerbungsanschrift:
Stadt Meppen | Markt 43 | 49716 Meppen
E bewerbungen@meppen.de




