UNSERE
AUSBILDUNGSBERUFE:

e Kaufmann im
Einzelhandel (m/w/d)

o Kaufmann fir Biiro-
management (m/w/d)

o Kaufmann fir GroB-
und Auf3enhandels-
management (m/w/d)

* Mediengestalter
Digital & Print (m/w/d)

* Fachkraft fur
Lagerlogistik (m/w/d)
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TR A EE:

SEVERBUNGEN A WREESMANN
SUCHT DICH?

04952 94 11 6551
bewerbung@wreesmann.com

Kaufhaus Rolf Wreesmann
GmbH & Co. KG

Im Gewerbegebiet 27a
26842 Ostrhauderfehn

STARTE DEINE AUSBILDUNG
BEI WREESMANN

Mehr Informationen zu
den Stellen- und
Ausbildungsangeboten
findest du unter:
jobs.wreesmann.com
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WREESMANN

www.wreesmann.com




WAS WIR BIETEN

eine abwechslungsreiche und vielseitige Ausbildung
ein modernes und internationales Arbeitsumfeld
ein starkes Team und kollegiales Miteinander
sehr gute Karriereperspektiven

zahlreiche Entwicklungsmaglichkeiten

beste Ubernahmechancen

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitregelung)

eine attraktive Ausbildungsvergitung
Mitarbeiterrabatte und kostenlose Getrénke
gemeinsame Events wie Sommerfest,
Weihnachtsfeier u. v. m.

Die WREESMANN-Gruppe mit Hauptsitz in Ostrhauderfehn
und mehr als 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist
ein mittelstandischer, inhabergefiinrter Einzelhandels-
Filialist, der derzeit Giber 100 Filialen betreibt. WREESMANN
bietet als Nahversorger Waren des tdglichen Bedarfs aus
den Sortimentsbereichen Bau- und Gartenmarkt, Drogerie-
und Hygieneartikel, Camping, Spiel- und Haushaltswaren,
Schreibwaren, Tierbedarf, und Saisonware

(z. B. Weihnachtsdekoration) an.

Wir befinden uns weiterhin auf Wachstumskurs und
suchen Verstarkung in unterschiedlichen Bereichen.
Wenn du Lust hast in die spannende Welt des Handels
einzutauchen, sollten wir uns kennenlernen!

WWWWREESMANN.COM

ZENTRALLAGER

* Fachlagerist (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

* Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Aushildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte: u.a. Kommissionie rung, Annahme
und Erfassung von Waren, Be- und Entladung von LKWs,
Kontrolle des Lagerbestands, Planung von Auslieferungs-
touren, Ladungssicherung, Bedienen von Gabelstaplern

Anforderungen: mindestens ein Hauptschulabschluss,
mathematisches Verstandnis, raumliches Vorstellungs-
vermaogen, gute korperliche Konstitution, organisatorische
Fahigkeiten, Zuverlassigkeit und Teamféhigkeit

b —

MODEHAUS & AKTIONSHAUS
e Verkaufer (m/w/d)

Ausbhildungsdauer: 2 Jahre

e Kaufmann im
Einzelhandel (m/w/d)

Aushildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte: Fiihren von Beratungsgesprachen,
Warenannahme, -sortierung und -auszeichnung, Waren-
prasentation, Kassierarbeiten und Kassenabrechnung,
Reklamationsbearbeitung

Anforderungen: mindestens ein Hauptschulabschluss,
Zahlenverstandnis und eine gute Ausdrucksweise,
gepflegtes Erscheinungsbild, Kommunikations- und
Kontaktbereitschaft, Freude am Umgang mit Menschen
und Zuverlassigkeit

) \
VERWALTUNG!
 Kaufmann fiir

Biiromanagement (m/w/d)

Ausbhildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsinhalte: u.a. Telefonzentrale, Empfang, Schrift-
verkehr, Postbearbeitung, Bestellwesen, Dokumenten-

verwaltung, Sachbearbeitung, Buchhaltung, allgemeine
Biiroorganisation

* Kaufmann fiir GroB- und AuBenhandels-
management (m/w/d)

(Schwerpunkt AuBenhandel)

Aushildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte: u.a. Abwicklung des Wareneinkaufs,

Korrespondenz mit Lieferanten (in englischer Sprache),

Einholen von Angeboten, Abwicklung von Bestellungen,

Reklamationsbearbeitung, Preiskalkulation

* Mediengestalter (m/w/d)

Digital und Print
(Schwerpunkt Gestaltung und Technik)
Ausbhildungsdauer: 3 Jahre
Aushildungsinhalte: u.a. Erstellen von Layouts fiir Print-
medien, Artwork-Gestaltung, Bearbeitung von Fotografien,
Pflege von Onlineanwendungen

(ANFORDERUNGEN |

mindestens ein guter mittlerer Bildungsabschluss,
mathematisches und kaufmannisches Verstandnis, gutes
miindliches und schriftliches Audrucksvermaogen, idealer-
weise auch in englischer Sprache, gute Auffassungsgabe,
Lern- und Leistungsbereitschaft, Zuverldssigkeit,
Teamfahigkeit und Kreativitét




